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 تمهٌد

قةادرة تلةت توهية   وهة تعُدّ الريادة العلمية من أهم الأنشطة الطلابيةة باتتبارهةا قل ةة الوبةل بةين الطةلاؤ والمإتتةة التعليميةة  

لةدتم  المهمةبعدد من الخطط والفعاليات  التبميم البنات الطلاؤ التوهي  البقيح وت ييم تلوكهم ومن ثم ت ويم . ويهتم برنامج 

المهةال  وفة المطلةوؤ   الأكةاديم مةن خةلال ت ةديم المشةورة والةدتم  العلم المهال  ف شخبية الطالؤ  وتطوير الطلاب النشاط 

الريةادة العلميةة الفتةات المختلفةة مةن  تراتة وتنميةة مهةاراتهم وتطويرهةا  كمةا  اهتماتيًةا وتةلوكيًامن خلال توهي  الطلاؤ  العمل 

 تياهات الخابة  من خلال رتم برامج فنية لهم.الاق وذويتواء المتفوقين منهم والمتعثرين   الطلاؤ

مع دليل الريادة العلمية المعتمةد تلةت متةتوى المعهةد   متت ًاهذا الدليل ليوضح إطار الريادة العلمية تلت متتوى البرنامج   ويؤت 

آليات تطبي   داخل البرنامج وتشكيل لهانة  وتوييةع الةرواد الأكةاديميين تلةت الفةرا الدراتةية  بمةا يضةمن تعرية  الطةلاؤ  ومبينًّا

 بالنظام ووبول الدتم إليهم.

 أولاً: تعرٌف الرٌادة العلمٌة

دتهم تلةت التكية  مةع نظام ي وم ب  أتضاء هيتة التدريس لتعرية  الطةلاؤ بالأنشةطة والخةدمات المتاقةة لةدى المعهةد ومتةات ه 

 .الدرات من شؤنها أن تقول دون ت دمهم  الت وإيالة العواتق  الأكاديم النظام 

 ثانٌاً: الرؤٌة والرسالة والأهداف

 الرؤٌة

 هودة يخدم المهتمع ويكتؤ ث ت . ذيالارت اء ب درات الطلاؤ بهد  تخريج طالؤ 

 الرسالة

مختلة  المهةالات وقبةر مةا يةواهههم مةن بةعوبات واتخةاذ  فة قةدرات الطةلاؤ  يتعت نظام الريةادة العلميةة بالمعهةد إلةت تنميةة

 الإهراءات اللايمة لتؤهيل الطلاؤ للالتقاا بتوا العمل.

 الأهداف

 .والأخلاق  والمهن  الأكاديم توهي  ومتابعة الطلاؤ تلت البعيد  •

 تواهههم. الت إرشاد الطلاؤ للقلول التليمة للتغلؤ تلت البعوبات  •

 لدتم اللايم للطلاؤ أثناء متيرتهم التعليمية.توفير ا •

 المعهد. ف متاتدة الطلاؤ تلت الاتتفادة ال بوى من الإمكانيات والموارد المتاقة  •

 تقفيي الطلاؤ بشكل متتمر. •

 ييادة الانتماء وقثهم تلت تطوير المهتمع المقيط. •

 العلمًثالثاً: الرائد 

قةل المشةكلات  فة هو تضو هيتة التدريس المنوط ب  متابعة متيرة الطالؤ منذ التقاق  بالمعهةد وقتةت تخرهة   وذلةس لمتةاتدت  

 تلت متيرت  التعليمية. تلبيًامن شؤنها أن تإثر  والت المختلفة 
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 العلمًللرائد  الأخلالًالمٌثاق 

 النبح والإرشاد. ف قدوة قتنة  العلم أن يكون الراتد  •

 يتتم بالأمانة ويقافظ تلت أترار الطلاؤ وخبوبياتهم. أن •

 .شخب وليس  مهن إطار  ف التعامل مع الطلاؤ بقيث تنقبر تلاقت  معهم  ف أن يتقرى القرفية  •

 أن يمارس مهام الريادة العلمية كرتالة لا كوظيفة. •

 أن يتقلت بالببر وتعة البدر للإنبات للطلاؤ. •

 العلمًمعاٌٌر اختٌار الرائد 

 البرنامج. ف أن يكون من أتضاء هيتة التدريس ال اتمين بالتدريس  •

 أن تكون لدي  ال درة تلت التفاتل مع الطلاؤ وت ديم الدتم اللايم لهم. •

 المعهد. ف أن يكون ملماً بالأنظمة الأكاديمية  •

 أن يكون شخبية قيادية لديها ال درة تلت التوهي . •

 الفعال مع الطلاؤ للتؤثير فيهم ومتاتدتهم تلت ت بل النبح والإرشاد. يهاب الإأن تتوافر لدي  ال درة تلت التوابل  •

 العلمًالآلٌات الممترحة لاختٌار الرائد 

 يقدد كل قتم تدداً من الرواد العلميين. -1

س لت ةديم يدرس بها الطالؤ كلمةا أمكةن  وذلة الت يُ تَّم الطلاؤ تلت الرواد العلميين  ويفضّل أن يكون الراتد من نفس الفرقة  -2

 النبح والإرشاد والتوهي  اللايم.

  وخابة لطلاؤ الدرات بداية العام  ف  تعريف من خلال برنامج  العلم تعري  الطلاؤ بنظام الريادة العلمية ومهام الراتد  -3

 الفرقة الإتدادية.

 ة ب .وال تم الخاص ب  ومكتب   مع تقديد التاتات المكتبية الخاب العلم الإتلان تن اتم الراتد  -4

 وضع إتلان متبق بالاهتماع مع الطلبة  ووضع الإتلان بؤماكن تواهدهم. -5

 يتم رفع  لوكيل المعهد لشتون التعليم والطلاؤ. دوريأو  شهريإبدار ت رير  -6

 الراتد اتتشارياً وليس إليامياً للطالؤ  وذلس قتت نهاية دراتة الطالؤ للم ررات. رأييكون  -7

 تند وهود أتتلة أو اتتفتارات إضافية. العلم الاتبال بالراتد  -8

 العلمًرابعاً: مهام الرائد 

المرقلةة الهامعيةة قتةت تخرهة   وتكةون  فة منةذ قبولة   الهةامع التركيةي تلةت أداء الطالةؤ  فة إهمةالاً  العلم تكمن مهمة الراتد 

. الهامع الأول من العام  الدرات الفبل  ف ت  التنة الإتدادية خابة متابعة الطالؤ أثناء درات ف  العلم المهام الأتاتية للراتد 

 هذه المرقلة: ف  العلم ومن أهم واهبات الراتد 

 تعري  الطالؤ بمفردات الخطة الدراتية للبرنامج للتنة الدراتية الم يد بها. -1

 تعري  الطالؤ بمواتيد اختبارات نب  العام وال واتد العامة المنظمة لها. -2

 التخببية والدرهات العلمية الممنوقة.الإلمام بؤقتام الكلية  -3

 تعري  الطالؤ بكيفية التقويل من المعهد. -4
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 أو التنة كاملة. الدرات الإلمام بكيفية تؤهيل الفبل  -5

 إطلاع الطالؤ تلت قواتد رأفة الامتقانات وتدد المواد المتموح بها للطالؤ للن ل للتنة التالية. -6

 الغياؤ تبعاً للواتح الداخلية. ف ض  للقرمان إذا تعدى النتبة المقددة ل  إلمام الطالؤ بؤهمية قضور المقاضرات وتعرّ  -7

  وتعرضة  للفبةل إذا الهةامع يتعرض لها إذا أخلّ بالتلوس داخل قاتات المقاضرات والقرم  الت إلمام الطالؤ بالع وبات  -8

 الامتقانات. ف قاول الغش 

 دمات الم دمة وواهبات .للمعهد والخ والتنظيم  الإداريتعري  الطالؤ بالهيكل  -9

 تنفيذ برامج التوتية )ورش العمل والندوات( بالتعاون مع اللهنة الطلابية لخدمة يملاتهم وتنمية مهاراتهم التنظيمية. -10

لةرتيس ال تةم موضةقاً مةا تةم تنفيةذه مةن أنشةطة وتوهية  للطةلاؤ   دراتة نهايةة كةل فبةل  فة رفع ت ريةر خةاص بةالطلاؤ  -11

 العلمية. وبهدول اهتماتات الريادة

ووتاتل التوابل  درات بداية كل فبل  ف نشر ث افة الريادة العلمية بين الطلاؤ للتعري  بؤهميتها  من خلال المقاضرات  -12

 .الاهتمات 

 تنهم. المتإولالاهتماع ببفة دورية بالطلاؤ  -13

 اتهم العلمية والشخبية.تلت أتماء الطلاؤ ومتابعة كل ما يخص مشاكلهم واتتفتار يقتويإتداد مل  متابعة لكل طالؤ  -14

 .العلم من شؤنها التؤثير تلت متتواهم  الت الاقتياهات الخابة لتهاوي الع بات  وذويمتاتدة الطلاؤ المتعثرين  -15

الأنشةةطة الطلابيةةة  فةة وتشةةهيعهم تلةةت الانخةةراط  العلمةة متابعةةة الطةةلاؤ المتفةةوقين وتنميةةة قةةدراتهم للقفةةاظ تلةةت متةةتواهم  -16

 المختلفة بالمعهد.

 العلمًخامساً: مهام الطالب تجاه الرائد 

 .العلم الالتيام بمواتيد الاهتماتات مع الراتد  •

 مع الالتيام بآداؤ القوار. العلم الاتتماع لنباتح الراتد  •

 .العلم الاهتماتات مع الراتد  ف القفاظ تلت ترية ما يتم الاتفاا تلي   •

 قة لمشكلت .فيما يخص القلول المطرو العلم التهاوؤ مع الراتد  •

 سادساً: آلٌة اكتشاف الطلاب المتعثرٌن والتعامل معهم

 آلٌة اكتشاف الطلاب المتعثرٌن

 متابعة درهات أتمال التنة ودرهات الاختبارات التقريرية والشفهية. •

 وملفات متابعة الطلاؤ. العلم ت ارير الراتد  •

 تتبّع نتؤ الغياؤ والقضور. •

 مل  إنهاي الطالؤ. •

 .الميدان ت ييمات التدريؤ  •

 آلٌة التعامل مع الطلاب المتعثرٌن

 العمل تلت التشهيع المتوابل للطلاؤ وتقفييهم للنهوض بمتتواهم. •
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 ووضع م ترقات لكيفية تلاهها. الدرات تتبّع مل  الطالؤ والوقو  تلت أتباؤ التعثر  •

 بالمعهد إذا ليم الأمر. النفت  بالأخبات إمكانية الاتتعانة  •

 الريادة العلمية وباقت أتضاء هيتة التدريس. متإولتابعة الطالؤ لمعرفة مدى هدوى القلول الم ترقة بالتنتيق مع م •

التنتيق مع أولياء الأمور إذا اتتدتت الأمر  بما لا يتعارض مع خبوبية الطالؤ  للوقو  تلت مةدى هةدوى طةرا تةلا   •

 التعثر.

 عهد بخبوص الطلاؤ المتعثرين وما تم التوبل إلي .كتابة ت ارير للتادة المختبين بإدارة الم •
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 سابعاً: آلٌة اكتشاف الطلاب المتفولٌن والتعامل معهم

 آلٌة اكتشاف الطلاب المتفولٌن

 المعهد. ف مختل  الأنشطة  ف المشاركة الفعالة  •

 متابعة درهات أتمال التنة ودرهات الاختبارات التقريرية والشفهية. •

 وملفات متابعة الطلاؤ. العلم ت ارير الراتد  •

 مل  إنهاي الطالؤ. •

 .الميدان ت ييمات التدريؤ  •

 آلٌة التعامل مع الطلاب المتفولٌن

 تتبّع مل  الطالؤ والوقو  تلت مهالات التفوا ووضع م ترح لكيفية تطويرها. •

 هميع الشعؤ. ف يدتم المعهد الطلاؤ المتفوقين دراتياً تن طريق تكريم الطلاؤ الأواتل  •

وتتةةهيل الطةةرا المختلفةةة لتبنةةيهم  الخةةاره ت ةةديم يةةد العةةون للطةةلاؤ المتفةةوقين مةةن خةةلال التوابةةل مةةع مإتتةةات المهتمةةع  •

 وتوظيفهم.

 مختل  المهالات الرياضية والفنية والث افية والأدبية ويتم منقهم شهادات تكريم. ف يتبنت المعهد أبناءه المتفوقين  •

دليةل  فة أو  الإلكترونة قبةلوا تليهةا تلةت موقةع المعهةد  التة أنشةطة الطةلاؤ والمراكةي  بإتلان نتاتج المعنويت ديم الدتم  •

 الأماكن المخببة لذلس بلوقة إتلانات المعهد. ف الطالؤ أو بالإتلان 

 المناتؤ لهم بالتنتيق مع الإدارة المالية بالمعهد. الماديت ديم الدتم  •

 الندوات والمإتمرات المختلفة لتمثيل المعهد. ف دتوتهم للمشاركة  •

 الاحتٌاجات الخاصة والتعامل معهم ذويثامناً: آلٌة اكتشاف الطلاب 

 الاحتٌاجات الخاصة ذويآلٌة اكتشاف الطلاب 

 الخاص بالطالؤ تند الالتقاا بالمعهد. الطب الت رير  •

 ت ارير إدارة دتم الطلاؤ. •

 .العلم ت رير الراتد  •

 الاحتٌاجات الخاصة ذويمع الطلاب  آلٌة التعامل

 الاقتياهات الخابة. ذويبالمعهد والمتتول تن التوابل مع  النفت  بالأخبات الاتتعانة  •

 التوابل مع أولياء الأمور للوقو  تلت التتهيلات اللايمة للطالؤ ومدى إمكانية تنفيذها. •

 والمعلنة للطلاؤ. التعامل من خلال التاتات المكتبية المقددة لكل تضو هيتة تدريس •

 بقث تبل توييع درهات أتمال التنة تلت أنشطة تتناتؤ مع قدرات الطالؤ الذهنية. •

 المناتؤ لهم بالتنتيق مع إدارة المعهد. الماديت ديم الدتم  •
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 تاسعاً: السٌاسات الخاصة بالطلاب الوافدٌن

همهورية  ف للدول المختلفة  الث اف مكاتؤ التمثيل تفعيل دور إدارة شكاوى الطلاؤ وإدارة رتاية الطلاؤ لدتم التوابل مع  •

 مبر العربية.

 أوراا الطلاؤ الوافدين وترتة مراهعتها وإبدار قرارات ال بول. تل  تتهيل إهراءات  •

 ت ديم الإرشادات الخابة بالخدمات التعليمية والث افية والترفيهية المتاقة للطلاؤ الوافدين من قبل إدارة المعهد. •

 

 تنظٌم لجنة الرٌادة العلمٌة على مستوى البرنامجعاشراً: 

تلةت متةتوى كةل فرقةة.  الطلابة بالبرنامج  تهمع بين دور الريادة العلمية ودور الدتم  الذات لهنة فرتية منبث ة تن لهنة الت ويم 

والمةةالت والاهتمةةاتت  م الأكةةاديتخةةتص بالمتابعةةة الأكاديميةةة للطةةلاؤ والتوابةةل المباشةةر معهةةم  وت ةةديم أوهةة  الةةدتم المختلفةةة )

والنفتت والأنشطة الطلابيةة(  ورتايةة الطةلاؤ المتعثةرين والمتفةوقين وذوى الهمةم  وربةد التقةديات الأكاديميةة والت نيةة والعمةل 

 تلت قلهّا؛ بما يهيّئ بيتة تعليمية داتمة ويعيّي فرص نهاح الطلاؤ واتتمرارهم.

 .لجنة الرواد الاكادٌمٌن: الرابع الموضوع – 2022/  11/  22( بتارٌخ 89معتمدة بمجلس المسم رلم )

 دورٌة الانعماد والتوثٌك

كل فبل  ف   بواقع اهتماع واقد تلت الأقل الدرات تع د لهنة الريادة العلمية لكل فرقة دراتية اهتماتين تلت الأقل خلال العام 

للطةلاؤ  وربةد قةالات  الأكةاديم   ويهوي ت د اهتماتات إضافية كلما دتت القاهة. وتتناول الاهتماتات متابعة الأداء درات 

. وتوُثةةق الموضةةوتات وال ةةرارات وإهةةراءات الطلابةة التعثةةر والتفةةوا  ومناقشةةة المشةةكلات والم ترقةةات  ومتابعةةة أوهةة  الةةدتم 

 ومدير/منتق البرنامج ومهلس ال تم. الذات إلت لهنة الت ويم  وريدمقاضر معتمدة  ويرُفع ت رير  ف المتابعة 

 مهام اللجان الطلابٌة ولجنة الرٌادة العلمٌة

 للطلاؤ ومتابعتهم أكاديمياً. والابتكاري الدرات متابعة الأداء  -1

 تفعيل التاتات المكتبية المعتمدة وت د ل اءات دورية مع الطلاؤ. -2

 تواه  الطلاؤ والعمل تلت قلهّا. الت مية والت نية ربد المشكلات والتقديات الأكادي -3

 ( وآليات القبول تلي .والنفت  والاهتمات  والمال  الأكاديم تعري  الطلاؤ بؤنواع الدتم المتاقة ) -4

 للطلاؤ المتعثرين دراتياً ومتابعة تقتّن متتواهم. الأكاديم ت ديم الدتم  -5

 ركاتهم داخل البرنامج وخاره .رتاية الطلاؤ المتفوقين والموهوبين وتشهيع مشا -6

 العملية التعليمية. ف الهمم/الاقتياهات الخابة وتيتير اقتياهاتهم  ذويدتم الطلاؤ من  -7

 الت ديم لها. ف )بندوا التكافل/المنح/الإتفاءات( ومتاتدة الطلاؤ  المال التعري  ببور الدتم  -8

 وتوهي  الطلاؤ إلت الههات المختبة تند القاهة. والنفت  الاهتمات ت ديم الدتم  -9

 تنظيم ومتابعة الأنشطة الطلابية )الث افية والفنية والرياضية والاهتماتية( ودتم مشاركة الطلاؤ فيها. -10

 تل   شكاوى وم ترقات الطلاؤ )الأكاديمية وغيرها( والعمل تلت قلها بالتنتيق مع إدارة ال تم. -11

 دارة البرنامج وال تم  وقياس رضا الطلاؤ تن خدمات الدتم.دتم التوابل بين الطلاؤ وإ -12

 تقتين بيتة التعلم داخل البرنامج. ف دتم آليات التغذية الراهعة والمتاهمة  -13
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 ومهلس ال تم/رتاتة ال تم. الذات إلت لهنة الت ويم  الطلاب رفع ت ارير دورية تن أتمال الريادة والدتم  -14

 وفق الإهراءات المعتمدة.توثيق الأتمال والأدلة والشواهد  -15
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 حادي عشر: تشكٌل لجان الرٌادة العلمٌة وتوزٌع الرواد على الفرق

(  تةم توييةع ريةادة الةدفعات الدراتةية وتشةكيل الرابةع )الموضةوع 2025/  11/  25( بتةاري  98وف اً ل رار مهلس ال تم رقةم )

 :التال اللهان الطلابية تلت النقو 

 ممثلو الطلاب الأكادٌمٌونالسادة الرواد  الفرلة م

اقمد  –تارة محمد  -نرفانا نادر  -نعمة اشر   اقمد تمر تبدالعيييد.   الأولى 1

 مقمود مبطف  تبدالخالق –محمد اشر  

 تبد الرقمن وليد  –كريم تماد  د.دينا تادل فهم   الثانٌة 2

 مروان همال –ملس اشر   –ندي ربيع 

 تمير قتام –منة الله محمد  –رقمة اقمد  د.دينا تادل فهم  الثالثة 3

 تبدالله مقمود  -مروان محمد  

 يارا ياتر  –هنا هشام  –رودينة اقمد  اقمد تمر تبدالعيييد.  الرابعة 4

 منة الله قتين  –ملس مدقت 

 

 ثانً عشر: آلٌات إعلان النظام وتعرٌف الطلاب به

وإتلانة  لهميةع الفةرا الدراتةية  مةن خةلال ال نةوات  الأكةاديم يقرص البرنامج تلت تعري  طلاب  بنظام الريادة العلمية والدتم 

 التالية:

 لهميع الفرا الدراتية بالبرنامج )الأولت والثانية والثالثة والرابعة(. moorCs lC llgooGمنبة  •

 .ميم البنات التبللمعهد ضمن بفقة قتم  الإلكترون الموقع  •

   والإتلان تن أتماء الرواد الأكاديميين والتاتات المكتبية الخابة بهم.الدرات بداية العام  ف  التعريف البرنامج  •

 ثالث عشر: الملحمات )نماذج واستمارات المتابعة(

 للطلاؤ. العلم اتتمارة متابعة الراتد  •

 .العلم بطاقة إنهاي الراتد  •

 المتعثرين.اتتمارة متابعة الطلاؤ  •

 المهالات المختلفة. ف اتتمارة متابعة الطلاؤ المتفوقين  •

 الاقتياهات الخابة. ذوياتتمارة متابعة الطلاؤ  •

 لت ييم رضا الطلاؤ تن الريادة العلمية. رأياتتطلاع  •

 بطاقة الرتاية الفردية للطالؤ المتعثر. •

 رابع عشر: اعتماد الدلٌل ومرجعٌاته

للفنةون التطبي يةة  وفةت تطبي ة  تلةت  العةال ه العام إلت دليل الريادة العلمية المعتمد تلةت متةتوى المعهةد إطار ف يتتند هذا الدليل 

   وتلت الأخص:التبميم البنات متتوى البرنامج إلت ال رارات والتشكيلات المعتمدة بمقاضر مهالس قتم 
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الطلابيةة ولهةان الريةادة العلميةة وتوييةع الةرواد تلةت تشةكيل اللهةان  – 2025/  11/  25( بتةاري  98مهلس ال تةم رقةم ) •

 الفرا.

 اتتماد وثي ة تقديد مهام اللهان الداتمة للبرنامج. – 2026/  4/  22( بتاري  104مهلس ال تم رقم ) •

 

اً لنظةام   بوبف  مرهعةاً تنظيمية 2025/  9/  16( بتاري  96بهلتت  رقم ) التبميم البنات وقد اتتمُد هذا الدليل بمهلس قتم 

للمعهةد   الإلكترون والموقع  moorCs lC llgooGالريادة العلمية بالبرنامج  ويهرى تعري  الطلاؤ ب  وإتلان  تبر منبة 

 مع مراهعت  وتقديث  دورياً بما يتوافق مع متتهدات اللواتح ومتطلبات الهودة والاتتماد.

 

 

 المائم بأعمال رئٌس المسم

 دعاء كمال مشرفأ.م.د. 
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